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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de Agosto de
2014, se reunen los representantes de la ASOCIACION ARGENTINA DE
MOTOVEHICULOS (MOTTOS), Sres. Victor Panichelli en su caracter de
Secretario General y Enrique Collantes en su cardcter de Tesorero, en adelante
“MOTTOS™, por una parte y por la otra los representantes del Sindicato de
Mecanicos v Afines del Transporte Automotor de la Republica Argentina
(S.M.A.T.A.), Sres. Ricardo Pignanelli, Gustavo Moran, Ricardo De Simone y
Juan Chaparro; en adelante el “S.M.A.T.A.", y ambas en conjunto
denominadas las partes, quienes luego de varias reuniones de negociacion,
ACUERDAN:

PRIMERO: Desde el dia 1° de julio de 2014 la totalidad del personal
comprendido en el CCT. 681/14, tendra derecho a las escalas que firmadas por
las partes se acompafian como Anexo y forma parte integrante e indivisible del
presente.

SEGUNDO: Las partes convienen que el incremento acordado en la presente,
clausura en forma total y definitiva la negociacion salarial que venian
desarrollando.

TERCERO: Las partes acuerdan que a partir del 1 de Octubre de 2014 se
reuniran a efectos de analizar los extremos que estimen necesarios. Esto asi sin
que ello constituya uso o costumbre que obligue a las partes en el futuro.

CUARTO: Convienen las partes que el incremento previsto en el presente
acuerdo, tiene como condiciéon para su otorgamiento que absorberan y/o
compensaran hasta su concurrencia cualquier aumento, incremento y/o mejora
y/0 beneficio y/o ajuste que se otorgue, que se acuerde y/o que se disponga por
via del Poder Ejecutivo, legal, reglamentaria o por cualquier otra fuente, ya
sea con caracter remunerativo o no remunerativo, por suma fija o por
porcentaje, y atin cuando dicho aumento / mejora / beneficio se disponga sobre
remuneraciones normales y/o habituales y/o nominales y/o permanentes y/o
sobre basicos convencionales, o sobre cualquier otro tipo de remuneracion o
pago alguno.

QUINTO: En virtud del acuerdo alcanzado, las partes se comprometen a
mantener un clima de paz social y a respetar una actitud de colaboracion y
esfuerzo.

SEXTO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas
y ordenadas relaciones, que permitan atender y cumplir las exigencias tanto de
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los empleadores como de los Trabajadores, procurando el cumplimiento, entre
otros, de los objetivos de Seguridad, Calidad y Produccidn, con el proposito de
asegurar ¢l mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo mejoramiento
de las relaciones laborales. En este contexto se comprometen a fomentar y
mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza que atenten contra
dichos objetivos.

SEPTIMO: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante las
autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacion y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es
de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes por imperio de lo
normado en el art. 1197 del Codigo Civil.

No siendo para mds, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados
al inicio del presente.
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Sindicato de Mecanicos y Afines del Transporte Automotor de la Rep. Argentina
Personeria Gremial N° 85, Extendida por Resolucién N° 10/56 D.N.T. a todo el Territorio de la Republica Argentina
( Afiliado a la C.G.T., CSIRA e Industriall Global Union )
Av. Belgrano 665 - Tel (011) 4340-7400 - Capital Federal
Convenio Colectivo de Trabajo N° 681/13 S.M.A.T.A - MOTTOS
Convenio N° 681/13
(Personal de servicios y com'plementarms. Su divisién por Anterior 01/07/2014
Categorias. Art. 9)
Especialista Superior en Servicios $7.150.,65 $7.615,44
Especialista en Servicios $ 6.050,55 $6.443.84
Ayudante en Servicios $4.950,45 $5.272,23
(Grupo Personal Administrativo . Su division por
Categorias. Art.11)
Administrativo Especializado $7.150,65 $7.615,44
Administrativo Calificado (y Ventas) $ 6.050,55 $ 6.443,84
Administrativo Auxiliar $4.950,45 $5.272,23

*Personal de Ventas : Se integran a la categoria 2) del Personal Administrativo (Administrativo Calificado Art.11)
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reuniran durante la primera semana de Septiembre de 2014, a los fines de consensuar la politica salarial a aplicarse hacia el futuro. RICARDO JORGE U,E &IMONE

A
*El Sindicato de Mecanicos y Afines del Transporte Automotor de la Republica Argentina (S.M.A.T.A.) y la Asociacion Argentina de/Motovehiculos
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ART. 21 - ASIGNACION REMUNERATORIA VACACIONAL

100 HORAS POR ANO DEL SALARIO BASICO CORRESPONDIENTE, A RAZON DE (8,33 HS. POR MES )

ART. 38 ADICIONALES

A) ADICIONAL POR ANTIGUEDAD ANOS % ANOS % ANOS %
2 2 12 12 22 52
4 4 14 14 24 24
6 6 16 16 26 26
8 8 18 18
10 10 20 20

B) POR TITULO HABILITANTE 8% SOBRE EL SUELDO BASICO DE LA CATEGORIA EN LA QUE SE ENCUENTRE CLASIFICADO.

ART. 39 SUBSIDIOS CONVENIO S.M.A.T.A. - MOTTOS

a) POR FALLECIMIENTO DE CONYUGE E HIJOS 15% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS.

b) POR FALLECIMIENTO DE PADRES 15% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS.
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¢) POR FALLECIMIENTO DE PADRES POLITICOS A CARGO 10% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS
d) POR FALLECIMIENTO DE HERMANOS 10% DEL SUELDO BASICO MENSUAL DE LA CATEGORIA DEL ESPECIALISTA SUPERIOR EN SERVICIOS.

ART. 59 CONDICIONES ESPECIALES
~
A) PARA LA REGION PATAGONICA: TODOS LOS TRABAJADORES COMPRENDIDOS EN ESTA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO QUE REALIZAN TAREAS EN FORMA PER
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PERCIBIRAN UN ADICIONAL DEL VEINTE (20%) POR CIENTO SOBRE LOS SALARIOS BASICOS DEL CONVENIO.
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VISTO el Expediente N° 1.638.071/14 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que a fojas 3/6 del Expediente de referencia, obran el Acuerdo y
Anexos celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
a gremial y la ASOCIACION ARGENTINA DE MOTOVEHICULOS, por el sector
empresarial, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del texto convencional alcanzado, se establece un
incremento salarial dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el presente resultara de aplicacién para el personal comprendido
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 681/14, cuyas partes signatarias
coinciden con los actores intervinientes en autos.

Que en primer término se deja indicado que si bien por un involuntario
error material, en el Anexo obrante a foja 5 las partes hacen referencia al Convenio
Colectivo de Trabajo N° 681/13; de los registros obrantes en esta Cartera de Estado
y del texto del Acuerdo surge que el Convenio Colectivo de Trabajo aplicable es el
N° 681/14.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli
insertas, acreditando la personeria y facultades para negociar colectivamente
invocadas, con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la
correspondencia-entre la representatividad que ostenta el sector empleador firmante
y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con

la normativa laboral vigente.
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Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete.
Que en relacién con el procedimiento negocial previsto en la Ley N°
23.546, debe tenerse presente lo manifestado a foja 32.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la
Ley N° 14,250 (t.o. 2004).
Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto
administrativo de hbmologacién de conformidad con los antecedentes mencionados.
Que por ultimo, corresponde que una vez homologado el Acuerdo de
referencia, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones
del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el célculo del tope previsto
por el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologados el Acuerdo y Anexos celebrados entre el

SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA

REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION ARGENTINA DE MOTOVEHICULOS,

que lucen a fojas 3/6 del Expediente N° 1.638.071/14, conforme a lo dispuesto en la

Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de

Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE

COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva a fin de
- que el Departamento Coordinacién registre el Acuerdo y Anexos obrantes a fojas 3/6
Paimminice del Expediente N° 1.638.071/14.
ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de

elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo
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establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 681/14.
ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de caracter
gratuito del Acuerdo y Anexos homologados y de esta Resolucion, las partes
deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).
ARTICULO 5°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del

Registro Oficial y archivese.
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