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VISTO el Expediente N° 1.705.310/15 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 86 y Escalas Salariales de fojas 87/87 vta. luce un acuerdo
celebrado por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE VERIFICADORES DE AUTOMOTORES por la parte empresaria,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 594/10, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el acuerdo establece un incremento de las escalas salariales, en la
compensacion de comida para los trabajadores que presten servicios como minimo
8 horas, y un aumento de la contribucion solidaria, ente otros temas, con vigencia
desde el 1 de Enero de 2016.

Que las partes celebrantes han acreditado su personeria y facultades
para convencionar colectivamente con las constancias que obran en autos y
ratificaron su contenido.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la
correspondencia entre |a representatividad que ostenta el sector empresario firmante
y las entidades sindicales signatarias, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con
la legislacion laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la
Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto
administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que posteriormente las partes deberan presentar un texto ordenado
con las modificaciones acordadas, y luego corresponde remitir las actuaciones a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo para que en orden a su
competencia, determine si resulta pertinente elaborar el Proyecto base Promedio y
Tope Indemnizatorio de conformidad con lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1974) y sus modificaciones.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO
DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, y Ila CAMARA ARGENTINA DE
VERIFICADORES DE AUTOMOTORES por la parte empresaria, que luce a fojas 86
y Escalas Salariales de fojas 87/87 vta. del Expediente N° 1.705.310/15.

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva, a fin de
que el Departamento Coordinacion registre el acuerdo obrante a fojas 86 y Escalas
Salariales de fojas 87/87 vta. del Expediente N° 1.705.310/15.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente corresponde
remitir las actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo para que
en orden a su competencia, determine si resulta pertinente elaborar el Proyecto base

Promedio y Tope indemnizatorio de conformidad con lo establecido en el Articulo
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245 de la Ley N° 20.744 (L.0. 1974) y sus modificaciones.- Posteriormente procédase
a la guarda del presente legajo junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 594/10.
ARTICULO 4°- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter
gratuita del Acuerdo homologado y de esta Resolucién, las partes deberan proceder
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro

Oficial y archivese.

RESOLUCIONS.s. RL N 2 73




ACTA ACUERDO

S.M.AT.A.-C.AV.E.A.

En Buenos Aires, a los 21 dias del mes de Diciembre de 2015 se
reinen por una parte el S.M.A.T.A. (Sindicato de Mecanicos y Afines del
Transporte Automotor de la Republica Argentina), representada en este acto
por los Sres. Paritarios Ricardo PIGNANELLI, M.l. N° 10.872.297, Mario
MANRIQUE, M.l. N° 14.675.708, Gustavo MORAN; M.I. N° 12.349.768,
Ricardo DESIMONE, M.l. N° 11.460.260, Salvador ESPOSITO, M.l. N°
14.242.701, Mario VALOR, M.I. N° 25.084.489 y Claudio SANCHEZ, M.I. N°
22.844.400, en su caracter de titulares, cuyas firmas se detallan al pie, y por
la otra parte lo hace la C.A.V.E.A. (Camara Argentina de Verificadores de
Automotores) representada para este acto por los Sres. Paritarios
Guillermo Delfin FERNANDEZ BOAN, M.l. N° 10.964.867, Martin Hernan
SERRANO, M.l. N° 20.187.565 y Oscar Ricardo PEREZ, M.l. N°
14.640.958, en su caracter de titulares, cuyas firmas se detallan al pie,
conjuntamente denominadas LAS PARTES, quienes manifiestan y
acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: LAS PARTES adjuntan al presente, como “Anexo I" la
escala salarial correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo N° 594/10,
con vigencia desde el 1° de Enero de 2016 hasta el 30 de Abril de 2016.-

SEGUNDA: LAS PARTES han establecido con anterioridad que con
motivo de la prestacién de tareas en jornada completa (8 horas minimas) el
personal de Plantas fijas debe asumir un mayor costo de comida. Por ello,
LAS EMPRESAS reconoceran a partir del 1° de Enero de 2016 una
compensacion econémica (conf. Art. 76 LCT) diaria para los trabajadores
convencionados de plantas fijas que cumplan como minimo ocho horas de
jornada efectiva laborada de sesenta y cinco pesos ($ 65) en lugar de la de
cincuenta pesos ($ 50) que rige actualmente. Desde el 1° de Abril de 2016
esa compensacion econdémica pasara a ser de setenta y cinco pesos ($ 75). <
Esta compensacion se liquidara conjuntamente con el pago del salario del Ly
mes en el cual se hubiera devengado. Atento las caracteristicas de(- o
compensacion por gastos, esta suma no se devengara en dias no laborados =
efectivamente por el trabajador con el alcance horario determinado. Se deja
constancia que los trabajadores de plantas moviles de verificacion técnica
vehicular mantendran las pautas alimentarias que se encontraban vigenies
en cada empresa al mes de diciembre de 2015 y en funcién
circunstancial ubicacion geogréfica de cada planta movil.

chnembre de 2017, en un cinco por ciento (5%).
CUARTA: LAS PARTES solicitan la homologacién del presente.

En prueba de conformidad, se suscriben cinco ejemplares de un mismo
tener y a un solo efecte-en el lugary fecha arriba senalado v ‘
W | N
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