ACTA ACUERDO
S.MA.T.A. - C.A.V.E.A.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de diciembre de 2018, se
reinen por una parte, el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (S.M.A.T.A.). representada en este acto por los Sres. Ricardo
PIGNANELLI, en su caricter de Secretario General: Mario MANRIQUE, en su
caracter de Secretario General Adjunto; Ricardo DE SIMONE, en su caricter de
Secretario Gremial; Sergio PIGNANELLI, en su cardcter de Sub. Secretario Gremial y
Gustavo AUTEDA, en su caracter de Sub Secretario de Higiene y Seguridad. en
adelante "SMATA", con domicilio en Av. Belgrano 665. Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, y por la otra parte, la CAMARA ARGENTINA DE VERIFICADORES DE
AUTOMOTORES (C.A.V.E.A.), representada en este acto por los Sres. Guillermo
Delfin FERNANDEZ BOAN, Martin Hernén SERRANO, John Matcolm GREYLING
y Mauricio REINA, en su caracter de titulares, en adelante "CAVEA", con domicilio en

reconquista 661 piso 2°, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, conjuntamente_ (7,

denominadas LAS PARTES. quienes manifiestan y acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: LLAS PARTES acuerdan para el cuatrimestre que comenzara el 1° de
ENERO de 2019 y finalizara el 30 de ABRIL de 2019, los valores reflejados los en la

€sCala AdJUNMA ~—-mm e S

SEGUNDA: Cualquiera de LAS PARTES, podra presentar este acuerdo antes
autoridades del Ministerio de Trabajo. Empleo y Seguridad Social de la Nacion,

solicitar su homologacién. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimien

ARIO ROBERTO\MANRIQUE
i 1 - - . Secretarig Genergl Adjunte
inmediato y obligatorio para las partes desde su firma, por efecto de lo dispuesto en ebnsejo tilperve Nacional

articulo 959 y concordantes del Codigo Civil y Comercial de la Nacion.




ESCALA SALARIAL SM.A. T.A.-C.A.V.E.A.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N" 594/10

01/01/2019 al 30/04/2019

vigencia

nuevo bdsico
01/09/2018

CATEGORIA / a/;201 01/0{;2919

31/12/2018 30/04/2019
1 $23.370,18 $ 27.693,67
2 $ 26.138,53 $30.974,16
3 § 29.060,74 $ 34.436,98
4 $ 31.752,27 $ 37.626,44

5 $ 34.573,51 $ 40.969,61
6 $ 32.081,08 $ 38.016,08
7 $ 38.345,90 § 45.439,89

Bono Alimentario: La empresa abonara la suma de $125- en concepto de Bono Alimentario
Vacaciones
Antigiiedad 0al afo 2 a 4 afios 5 o mas afios
=)
130 horas 175 horas 1 sueldo basico
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A) Adicional por antigiiedad

ART 25 INC."B": ASIGNACION POR PRODUCTIVIDAD

Minimo Garantizado 8 Horas Mensuales

Incremento de productividad de cada cuatrimestre
"Primeras inspecciones/personal del cuatrimestre

Cantidad de horas mensuales a pagar como asignacion por productividad
por la totalidad del cuatrimestre.

Mas de 3% hasta 5%

10 horas mensuales

Mas de 5% hasta 8%

12 horas mensuales

Mas de 8% hasta 10%

14 horas mensuales

Mas de 10% hasta 12,5%

16 horas mensuales

Mas de 12.5% hasta 15%

18 horas mensuales

Mas de 15% hasta 19%

20 horas mensuales
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5 75 10 15 15 205 20 30 25 37.5
6 9 11 16,5 16 24 21 31,5 | 260mas 39

Mas de 19% hasta 25%

23 horas ch

Mas de 25%

26 horq:;»\ﬁ::nsuy(cs

AYUDA ESCOLAR ~ DICIEMBRE de 2018 §$ 1521-
dios por fallecimiento
a@ggggimiento de Conyxge, hij
Ao “illecimiento de hegfnanosy padr
N

50hs de la categoria 7 instructor
€os,: 30 horas de la categoria 7 instructor
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