ACTA ACUERDO

En Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de Julio de 2017, se retinen por
una parte el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en adelante “S.M.A.T.A.”.con
domicilio legal en la Av. Belgrano 665 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
representada en este acto por los Sefiores Ricardo Pignanelli, en su caracter de Secretario
General; Mario Manrique, en su cardcter de Secretario General Adjunto; Ricardo De

Simone, en su caracter de Secretario Gremial; Sergio Pignanelli, en su caracter de Sub

Secretario Gremial; Javier Ditto, en su cardcter de Sub Secretario de Leyes y Co"“,ﬁ%&ﬁ.ﬁ‘} [
Gustavo Auteda, en su cardcter de Sub Secretario de Higiene y Seguridad: GOHZ{%I\?ZE?& '
Horacio, Guillermo Flores y Roberto Galvan, en caricter de colaboradores gremiales y .por
la otra parte lo hace la CAMARA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DEL
AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO, en adelante “C.C.S.”, con domicilio legal en la
calle Crisologo Larralde 5630 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada en este
acto por los Sefiores Juan Carlos Pezzolano, en su cardcter de Presidente; Tomas Avalos, en
su caracter de Vicepresidente; Pedro Arrieta, en su caracter de Secretario y Jorge Carreifa;eno g
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su caracter de Tesorero de la Comision Directiva conjuntamente denominadas ‘EA}?WB ivé Nacional
SMATA.

PARTES, quienes manifiestan y acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: LAS PARTES acuerdan que se aplicara a partir del 01/07/2017 un incremento

en los valores de los salarios bdsicos, conforme los montos que se detallan en la escala

salarial que como Anexo [ se adjunta al presente, que firmado también por las partes forma

o MANMAUE integrante e indivisible del presente Acta Acuerdo. Los nuevos valores regiran para los
(al Adjunt®

o Nawes de Julio, Agosto y Septiembre de 2017.-
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SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan que el valor de Produccion por Servicio Senhﬁiﬁéliﬁz‘a_;‘ :
Mecanico sera a partir del 01/07/2017 la suma de pesos cuarenta y cinco ($45) por cada
Servicio, suma que serd actualizada conforme a los porcentajes que se establezcan en |

posteriores discusiones salariales.-

TERCERA: La suma No Remunerativa de pesos ochocientos noventa y siete con
veintinueve centavos ($897,29.-) que perciben las distintas categorias de Auxilio Mecanico
sin articulo 11, se transformara a partir del 01/07/2017 en la suma de pesos Mil ciento

sesenta y seis con cuarep 0s ($1.166,47.-) Remunerativos, en concepo de
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Minimo Garantido de la Produccion por Servicio de Auxilio Mecanico realizado por las

diferentes categorias de Auxilio Mecanico sin articulo 11.

El minimo Garantido supra mencionado se acuerda en la cantidad de treinta (30) Servicios
de Auxilio Mecanico, superada esta cantidad el trabajador (servicio 31) percibira el Minimo
Garantido mas la suma de pesos treinta ($30) por cada servicio extra de Auxilio Mecénico
realizado . Igual importe de pesos treinta ($30) percibira como adicional el mecanico de

mantenimiento de flota seg(in articulo 28 in fine.

CUARTA: La suma No Remunerativa de pesos mil novecientos sctenta y cuatro con cuatro

centavos ($1.974,04.-) que percibian las distintas categorias de Playeros y Expendedores de

Combustibles y operario multiple se transformara a partir del 01/07/2017 en la suma de
pesos dos mil quinientos sesenta y seis con veinticinco centavos ($2.566 25)

Remunerativos, los cuales seran distribuidos de la siguiente manera: “uoseffeft

A) La suma de pesos mil (§1.000.-) se incorpora al Sueldo Basico.-
RICARDO # MBE at

B) El remanente, es decir la suma de pesos mil quinientos sesenta y seis con \emtlcgfgpou
SMIRA

centavos (81.566,25.-), se sumara al Adicional de Produccion de Playeros y Expendedores
de Combustibles, cuyos nuevos valores mensuales y parametros de produccion se detallan a

continuacion:

RICARDO JOF
~ Adicional desde Pr oduccnén* hasta i Expendedores valor Se
1%%’ ll{lﬁs ~bruto por mes

0 300.000 $ 1.866,25.-
300.001 500.000 $2.066,25.-
500.001 600.000 $2.166,25.-
600.001 1.500.000 $ 2.366,25.-
1.500.001 _ en adelante $ 2.566,25.-




SEXTA: La suma No Remunerativa de pesos ochocientos noventa y siete con veintinueve
centavos ($897,29.-) que percibian las distintas categorias de Administrativos y Maestranza
se transformara a partir del 01/07/2017 en la suma de pesos Mil ciento sesenta y seis con
cuarenta y siete centavos (51.166,47.-) Remunerativos, que se incluird al concepto

presentismo, tal como se detalla en el Anexo I del presente.-

SEPTIMA: LAS PARTES acuerdan que se otorgard a partir del 01/07/2017 la suma de
pesos quinientos ($500.-) remunerativos, a los Mecanicos de taller, Cerrajeros, Electricistas,
Chapistas, Pintores, Colocador de caiios de escape, Lavadores, Lubriexpertos y Gomeros, en

concepto de Adicional Taller Mecanico.-

OCTAVA: Las Partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas
relaciones, que permitan atender las exigencias tanto de la Empresa como de los
Trabajadores, procurando el cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad,

roduccion y Exportacion, con el propésito de asegurar el mantenimiento de la fuente de

bajo y el continuo mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se
cgmprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza que
afenten contra dichos objetivos.-

XOVENA: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante las autoridades del
g+ i OBERTO Aﬁgﬁﬁgisterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion y solicitar su homologacion.
A acgﬂflperjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las
partes desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del

Codigo Civil y Comercial de la Nacion.-

No siendo para més, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares de un

¢ )gi/s}o tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio del presente.-
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CAMARA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO - S.M.A.T.A.
ESCALA ANEXA CONVENIO (En Pesos)

Incrementos Basicos aplicados a categorias convencionales

periodo Tercer Trimestre de 2017

e SR Abril a Junio 2017 Jullo a Septiembre 2017
NUEVO BASICO NO REMUNERATIVO NUEVO BASICD NO REMUNERATIVO
CATEGORIA CONVENCIONAL
Auxilio Mecénico
Oficial supariorl $  16.67345(5 897,295 17.831,49
Oficial de Primera $  15.654,27 (5 897,29 | $ 16.756,25 g
Oficial | $ 1514854 |$ 897,29 | $ 1622271~
Inicial hasta 1 aflo $  13.079,46 |5 897,29 $ 14.039,8%
Mecénico Mantenimiento Fiota S 1565427 % 897,29 | $ 16.756,25
Auxilio Mecénico [ \
Oficial superior T(CIARTAY) | $ 220923019 897,29 [ $ 23.548,38
Oficial de Primera (CIARTAY) | S 20.741,89 | $ 897,29 | $ 22.123169 \ [\
Oficial [ (CIART.A1) | & 20.071,79|$ 897,29 [$ 2141674
Inicial hasta 1 afio (CIARTAY) | $  17.330,26 |5 897,29 | $ 18528421 "UBRRTO sy,
Mecanico Mantenimiento Flota (CARTA1) | S 20.741,89 | $ 897,29 | $ 2218568k, 1. Jen6ral Ag) OE’E
Playeros y Expendedores de combustibles S.M.% ';_"'?‘/Nag_:&?
Oficial Superior Especializado S 13.635,69 [ 1.974,04| 5 15.626,65
Oficial Superior| § 12743635 1.974,04 | S 1468553 7~ \
Oficial de Primera S 12.248,69 |5 1.974,04 | $ 14.163,37 \
Playeros v Expendedores de combustibles X
Oficial Superior Especializado (CIARTA1) | & 16.158,30% 1.974,04 | 5 18.288,01
Oficial Superior|- (ClART.AY) |$ 15101215 1.974,04 | S 17.172,78
Oficial de Primera T(CIARTA1) | S 14514705 1.974,04 | § 16.554,01
Mecénico Taller -ACA-{ C/ produccion10%) 1
Oficial superior s 1607417 % 1.212,29|$ 17.199,25 | $ 1.212,29
Oficial de Primera $  15.21653 (5 1.212,29 | $ 16.294,44 | S 1.212,29
Oficial | $ 14385955 1.212,29 | $ 15.418,18 [ $ 1,212,29
Cerra|srg.-E!eg.-Chag.-Pintor-§scaEe—Lavgdor-LUBR!EXPERTD- Gomero (C/ Prod 10%) (1)
Oficial superior $  14.882,40|5 897,29 | $ 15.941,93 | § 897,29
Oficial de Primera $  14.102,71|5% 897,29 | $ 15.119,36 | § 897,29
Oficial S 13.347,67 |5 897,29 (S 14322,79 | § 897,29
Medio Oficial S 12.67.,10(5 897,29 [$ 13.609,01 | 897,
Administrativos-ExpoACA A )
Administrativo A $  14133.22% 897,29 | 5 15.151,55 \
Administrativo B §  13.52400(5S 897,29 | § 14.508,82
Maestranza-Choferes y Serenos
Unica ] $  12.742,18|$ 897,29 | $ 13.684,00 /
Operario Miltiple \/
Oficial Superior Especializado $ 1532153 |% 1.974,04 | S 17.405,21 Sefib Ri nel’
Oficial superior | $  1431919]$ 1.974,04 | S 16.347,75 Subdecratdrip Gremia
Oficial de Primera $  13.290,48|5 1.974,04 [ $ 15.262,46 | Consejo\Diregtiyo Nacic
Oficlal $  12.87901]% 1.974,04 | $ 14.828,36 ST A
Medio Oficial § 12673235 1.974,04 |5 14.611,26 \
SALARIO BASICO COMPUTO DE ANTIGUEDAD ( TODAS LAS CATEGORIAS) $ 13.243 ‘62
PRODUCCION MINIMO GARANTIZADO AUXILIO MECANICO $ 1.166,47 \ \,_1
PRODUCCION VALOR SERVICIO DE AUXILIO MECANICO $ 9,87 $ 45,00 \ iy
ADICIONAL TALLER MECANICO (ACTA 21/07/17) (1) $ 500,00 1\ )
PRODUCCION VENTA BATERIAS POR UNIDAD | s 49,38 $ 51,36 \ WY
ADICIONAL MULTIFUNCION $ 1,050,00 $ 1.200,00 \|V
'ADICIONAL REMUNERATIVO rubro "ACTA ACUERDO 22/6/201 3" S 241,00
ADICIONAL PLUS HORARIO SIN ART.11- S 338,44 S 351,97 Gu 5?3 vo Al
o, }IADICIONAL, PLUS HORARIO CON ART.11- $ 440,77 $ 458,40, Subsecrelario G
\OR +-{PRESENTISMO ADMINISTRATIVOS $ 2.625,00 $ 3.896,47 Jire
\TERESENTISMO MAESTRANZA 3 1.890,00 s 3.132,07 || SMAT
|
ADICIONAL NO REMUNERATIVO DE INCENTIVO GEOGRAFICO ZONA 1 S 4.208,40
ADICIONAL NO REMUNERATIVO DE INCENTIVO GEOGRAFICO ZONA 2 “Ta Nf 1 /15 3.507,56
ADIGIONAL NO-REWGNERATIVO DE INCENTIVO GEOGRAFICOZORAS | AAS 2.665,55
) A : CARREIRA
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S.M.A.T.A.
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Directivo Nacional

Adicional Desde Produccion Desde Expendedores
Litros Litros Valor Bruto
0 300.000 $ 1.866,25
300.001 500.000 £ 2.066 25
500.001 600.000 $2.166,25
600.001 1.500.000 $ 2.366,25
A 1.500.001 en adelante $2.566,25
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